Gizlilik Politikamiz
JANUS BARKOD TEKNOLOJILERi VE TURIZM SAN. TiC. LTD. $Ti.
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA GIZLILiK POLITIKASI

Bu Gizlilik Politikasi 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ¢ergevesinde Janus Barkod
Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. (“Sirket”) tarafindan hazirlanmis olup, Sirket’in resmi internet
sitesi olan www.janusbarkod.com.tr (“internet Sitesi”) adresindeki iceriklerin, kullanici, ziyaretgi, Gye
ve diger kisiler (“Kullanici veya ilgili Kisi”) tarafindan kullanimi esnasinda, Kullanici’nin Sirket ile
paylastigl veya Urettigi kisisel verilerin Sirket tarafindan islenmesine ve aktarilmasina iliskin sart ve
kosullari belirlemektedir.

Kisisel verileriniz, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca Sirketimiz tarafindan veri sorumlusu
sifatiyla asagidaki agiklamalar dogrultusunda islenir. Anonim hale getirilen veriler, Kanun uyarinca
kisisel veri olarak degerlendirilmez ve bu verilere iliskin isleme faaliyetleri Gizlilik Politikasi hikimleri
ile bagl olmaksizin gergeklestirilir.

1. Kisisel Verilerin islenme Amaglan:

Aydinlatma Metninde tanimi yapilan Kisisel Verileriniz, Sirket’in internet Sitesi’nde Kullanic’'ya
sunulan hizmetlerin iyilestirilmesi, gelistirilmesi; talep ve sikayetlerini ileten Kullanici’nin
bilgilendirilmesi ve Kullanici ile iletisime gegilebilmesi; Kullanici’ya daha kaliteli ve kisiye 6zel hizmet
sunulabilmesi; Kullanici tarafindan internet Sitesi’ndeki ilgili kisimlarinda paylasiimasi ve muvafakat
verilmesi kaydiyla pazarlama amaciyla bilgilendirilmesi ve iletisime gegilmesi; internet Sitesi giivelik
aciklarinin en hizli sekilde giderilebilmesi, Kullanici deneyiminin gelistirilmesi, internet Sitesi’nde
olusan hatalarin giderilmesi, Kullanici verilerinin anlamlandirilmasi, pazarlama politikalarin
planlanmasi ve yirirlige konulmasi; insan kaynaklari politikalarinin planlanabilmesi ve yururliige
konulmasi; raporlama ve is gelistirme faaliyetlerinin gerceklestirilebilmesi, veri tabani olusturulmasi;
Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti.’nin kurumsal politika isleyislerinin saglanmasi
amaclariyla www.janusbarkod.com.tr. internet adresinden paylasiimis olan Janus Barkod Teknolojileri
ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. Kisisel Verileri isleme Politikasi’nda belirtilen amaclarla sinirli olarak
islemektedir.

Kanun’un 5.maddesinin 2. fikrasi ve 6. maddesinin 3. fikrasi uyarinca aranan sartlardan birinin varlig
halinde, Kullanici’'nin agik rizasi aranmaksizin Sirket tarafindan kisisel veriler islenebilmektedir.

2.Kisisel Verilerin Aktarilmasi:

Sirket; yukarida sayilan ve www.janusbarkod.com.tr internet adresinden paylasiimis olan Janus
Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. Kisisel Verileri isleme Politikasi’nda belirtilen
amaglarla sinirli olarak kisisel verileri; hizmet aldigi Gglncd kisilerle (cagri merkezleri, is glivenligi,
glvenlik, saglik, hukuk birolari, hizmet saglayicilari, hosting hizmet saglayicilari gibi) paylasabilecektir.
Yukarida belirtilen amaglar ile sinirli olmak kaydiyla Kullanici, kisisel verilerinin Sirket tarafindan
Gglncu kisiye ait herhangi bir yerde bulunan sunucularda Kanun’a uygun olarak saklanabilecegini, bu
konuda Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti.’nin aydinlatma yukimlGlGgini yerine
getirdigini ve buna muvafakat ettigini kabul eder.

Sirket, Kanun’un 5. maddesinin 2. fikrasi ve 6. maddesinin 3. fikrasi uyarinca aranan sartlardan birinin
varligi hadlinde ve gerekmesi halinde Kanun’un 9. maddesinin 2. fikrasina uygunlugu saglayarak
Kullanici’nin agik rizasini aramaksizin kisisel verileri Gglinci kisilere aktarabilecektir.



3. islenen Kisisel Veriler:
Sirket, Kullanic’nin internet Sitesi’ne erisimi ve internet Sitesi’nde yapacagi islemlere bagli olarak
Kullanici’nin;

» Kimlik Bilgisini,

» Site ici Hareket Bilgisini,

» IP Bilgisini,

» Kullanici Bilgisini,

» Hukuki islem Bilgisini,

» iletisim ve Adres Bilgisini,

» Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisini ve Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun olarak Janus Barkod
Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti.’nin internet Sitesi’ni isletmesi icin gerekli olabilecek kisisel
verileri isleyebilecektir.

4.Cookies:

Cookies, sunucular tarafindan kullanicilara génderilen kiiguk pargaciklardan olusan bilgi dosyalaridir.
Bu baglamda Sirket, belirli bilgileri Kullanici’nin bilgisayarinda, telefonunda vb. yerlerde text dosyalari
seklinde belirlenen siire icerisinde saklar ve gerektiginde tekrar kullanir.

Kullanici’nin internet sitesi dolasiminda gergeklestirmis oldugu islemlere iliskin kisisel veriler, asagida
yazili amaglarla Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. tarafindan islenebilmekte ve bu
amagla Ggincu kisilerle paylasabilmektedir. Bu baglamda Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San.
Tic. Ltd. Sti. internet sitesi Gzerinden Kullanici’ya 6zel hizmet verebilmek ve hizmet kalitesini artirmak;
ozel tanitim yapmak; sayfa iceriklerini Kullanici’ya gore iyilestirmek; Kullanici deneyimini gelistirilmek;
promosyon ve pazarlama énerileri sunmak amaciyla Kullanici’nin internet Sitesi’ndeki gezinme
bilgilerini ve kullanim ge¢misini takip edebilir; Kullanici’dan toplanan bilgileri isleyebilir ve tglinci
kisiler gibi diger kaynaklardan alinan bilgilerle birlikte kullanabilir.

Kullanici, Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. ile paylasabilecegi verilerin isbu Gizlilik
Politikasi’nda belirtilen kapsamda belirtilen amacglarla islenmesine agikca kabul, beyan ve muvafakat
etmektedir.

Kullanici, kendi tarayici ayarlarini cookies’lerin kabul edilmemesi veya gonderildiginde ikaz verilmesi
icin degistirebilmektedir.

5.Kanun’un 11. Maddesi Uyarinca ilgili Kisi’nin Haklar::

Sirket, Kanun’un 10. maddesi uyarinca ilgili Kisi’ye haklarini bildirmekte; s6z konusu haklarin nasil
kullanilacagina dair yol géstermekte ve tiim bunlar icin gerekli ic isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri
gerceklestirmektedir.

Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. Kanun’un 11.maddesi uyarinca kisisel verileri
alinan kisilere;

» Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

» Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

» Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
» Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglncd kisileri bilme,

» Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

» Kanun’un 7. maddesinde dngériilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

» Kanun’un 11. maddesinin (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi
Uglinci kisilere bildirilmesini isteme,



» islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

» Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarinin oldugunu agiklar.

6. Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti.’ye Basvuru:

ilgili Kisi, Kanun’un uygulanmasiyla ilgili taleplerini internet Sitesi’nde yer alan Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ilgili Kisi Basvuru Formu’nu (“Veri Sorumlusuna Basvuru Formu”) doldurup,
Basvuru Formu’nda belirtilen sekilde Sirket’e iletebilir. Sirket basvuruda yer alan talepleri, talebin
niteligine gore en kisa siirede ve en gec otuz giin icinde Ucretsiz olarak sonuglandirir. Ancak, islemin
ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki ticret alinabilir. Sirket, s6z konusu
taleplerin cevaplanmasini Basvuru Formu’nda belirtilen sekillerde yapabilir.

Basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde basvuruya cevap
verilmemesi hallerinde; ilgili Kisi, Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti.’nin cevabini
0grendigi tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis giin iginde Kurula
sikayette bulunabilir. Yukarida agiklanan basvuru yolu tiiketiimeden sikayet yoluna basvurulamaz.

7. Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi; Silinmesi, Yok Edilmesi Veya Anonim Hale Getirilmesi:

Kisisel verilerin islenme amaclari gerceklesmis,

Gergeklesme imkani kalmamis,

Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. tarafindan Kullanici’ya sunulan hizmetin yerine
getirilmesi icin gerekli slire sona ermis ya da

ilgili mevzuat ve Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. $ti.’nin belirledigi saklama
siirelerinin sonuna gelinmisse kisisel veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir. is bu kisisel
veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil olarak gosterilebilmesi veya kisisel veriye bagl ilgili
bir hakkin kullanilabilmesi icin saklanabilir.

8. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi, Hukuki Sebebi ve Veri Giivenligi:
Kisisel veriler; her tiirl( s6zIQ, yazili, elektronik ortamda yukarida yer verilen amaclar ile toplanir ve
Sirket veya goérevlendirilen veri isleyenler tarafindan islenir.

9. Sirket, Veri Giivenligini Saglamak Amaciyla;

» Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek,

» Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek,

» Kisisel verilerin muhafazasini saglamak,

» Uygun glivenlik dlizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri almak
durumundadir.

internet sitesi izerinden baska sitelere veya uygulamalara yonlendirme yapilmasi durumunda
Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. yonlendirilen sitelerin ve uygulamalarin
kisisel verilerin korunmasina yonelik mevzuata uygunluguna iligskin bilgi sahibi degildir ve gizlilik
politikalari ve iceriklerine iligskin bir sorumluluk altinda bulunmamaktadir.

Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. Gizlilik Politikasi hiikiimlerini 6nceden haber
vermeksizin degistirme hakkini sakh tutar.

Kullanici, Janus Barkod Teknolojileri ve Turizm San. Tic. Ltd. Sti. internet Sitesi Gizlilik Politikasi’'nda
yazili tiim sartlari okudugunu ve kabul ettigini, bu Gizlilik Politikasi ile kisisel verilerinin islenmesine
iliskin olarak aydinlatilmis oldugunu ve kisisel verilerinin Gizlilik Politikasi’nda belirtildigi Gizere
kullanimini kabul ettigini ve buna muvafakat ettigini beyan eder.



